ALLEGATO B _ GRIGLIA VALUTAZIONE_PIANO ESTATE  
RUOLO: ESPERTO

	
ISTRUZIONE, FORMAZIONE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI  CONCORRE 
	da compilare a cura del candidato
	da compilare a cura della commissione

	Laurea inerente il ruolo specifico (vecchio ordinamento o magistrale)
	Max 1 
	PUNTI
	
	

	
	
	15
	
	

	Laurea triennale inerente il ruolo specifico (in alternativa al punto 1)

	Max 1
	10
	
	

	Diploma di istruzione secondaria (in alternativa ai punti 1 e 2)
	Max 1
	5
	
	

	CERTIFICAZIONI INFORMATICHE

	
	

	Competenze I.C.T. certificate
	Max 1 cert.
	5 punti 
	
	

	CERTIFICAZIONI OTTENUTE NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE
	
	

	Conoscenze specifiche sull’argomento (documentate attraverso esperienze di esperto in tematiche inerenti l’argomento della selezione presso scuole statali)
	Max 4
	3 Punti cad.
	
	

	Conoscenze specifiche sull’argomento 
(documentate attraverso esperienze di docenza in corsi di formazione, min. 12 ore)
	Max 4
	3 Punti cad.
	
	

	Conoscenze specifiche sull’argomento (documentate attraverso corsi di formazione seguiti min. 12 ore, con rilascio di attestato)
	Max 4
	3 Punti cad.
	
	

	Esperienze di esperto/tutor documentate (min. 20 ore) in progetti finanziati da fondi europei
(PON-POR-PNSD-PNRR ecc.)
	Max 4
	3 punti cad.
	
	

	TOTALE MAX                                                                                              73
	
	



Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03, autorizza e alle successive modifiche e integrazioni GDPR 679/2016, autorizza l’istituto al trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i fini istituzionali della Pubblica Amministrazione
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